ZARZADZENIE NR 301/23
WOJTA GMINY TRZCIANNE

z dnia 13 lutego 2023 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikow jednostek
organizacyjnych podleglych Wéjtowi Gminy Trzcianne

Na podstawiez art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.
72022 r. poz. 530) zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. Ustala sie wysokos$¢ maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia dyrektoréw kierownikdw jednostek
organizacyjnych podlegltych Wojtowi Gminy Trzcianne w wysokosci:
1) Wynagrodzenie zasadnicze — do 7200,00 zt
2) Dodatek funkcyjny — do 2200,00 zi

§ 2. Zasady przyznawania i wyplacania dodatku za wieloletnia pracg, nagrody jubileuszowej, odprawy
w zwigzku z przejSciem na emeryture lub rente ztytulu niezdolno$ci do pracy okresla ustawa zdnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.z 2022 r. poz. 530) oraz rozporzadzenie Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikdéw samorzadowych (Dz.U.
72021 r. poz. 1960) natomiast dodatkowe wynagrodzenie roczne przystuguje na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

§3.1 Kierownikom ztytulu okresowego zwigkszenia obowigzkow stuzbowych lub powierzenia
dodatkowych zadan moze by¢ przyznany dodatek specjalny na czas okre$lony nie diuzszy niz rok.

2. Dodatek specjalny jest ustalany w zaleznosci od posiadanych érodkéw na wynagrodzenia przyznawany
w wysokosci nieprzekraczajgcej 25% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

§ 4.1 W ramach posiadanych $rodkow na wynagrodzenia w jednostce organizacyjnej Kierownikowi moze
by¢ przyznana nagroda uznaniowa.

2. Decyzje w sprawie przyznania i wysoko$ci nagrod podejmuje Wojt Gminy Trzcianne.

§ 5. Traci moc Zarzadzenie nr 62/19 Wojta Gminy Trzcianne z dnia 23 pazdziernika 2019 roku w sprawie
w sprawie okre$lenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikow gminnych jednostek
organizacyjnych. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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